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EXMA SRA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SOUSA.

REQUERIMENTO N° 040/2026

FRANCISCO GEORGE SUCUPIRA BARBOSA, Vereador com’ agsento junto ao
Poder Legislativo Sousense, vem, nos termos do art. 122, caput, e § 3° inciso X, do
Regimento Interno, requeremos que seja oficiado o

Excelentissimo Prefeito Municipal, Hélder Moreira Abrantes de Carvalho,

solicitando que encaminhe a esta Casa Projeto de Lei alterando o art. 90 da Lei
Complementar Municipal n° 002/1994, a fim de assequrar ao servidor publico municipal 20
(vinte) dias de afastamento, sem prejuizo da remuneracdo, por motivo de nascimento ou
adocdo de filho, contados da data do evento ou da assinatura do termo de quarda/adocéo.

Para tanto, sugerimos a sequinte minuta de alteracao:

“Art. 90 — Pelo nascimento ou adocéo de filho, o servidor tera direito
a 20 (vinte) dias de afastamento remunerado, contados da data do
nascimento, da adocdo ou da quarda judicial para fins de adocéo.

§ 1° O beneficio aplica-se a qualquer arranjo familiar, inclusive em
casos de adogdo por pessoa solteira.

§ 2° O periodo podera ser com férias e outras licencas e independe
do sexo ou estado civil do servidor.”

Justificativa:

Conforme a competéncia e a melhor técnica legislativa, alteragées no regime juridico
dos servidores municipais, por simetria, devem ser compativeis com o art. 61, § 1°,
Il, “c”, da CF/88, cabendo privativamente ao Chefe do Poder Executivo. Por esta
razao, € o Requerimento a forma adequada de o Legislativo solicitar a incluséo
desta melhoria aos Servidores Publicos Municipais.

Atualmente, o art. 90 da LC municipal n°® 002/1994 prevé 5 (cinco) dias de licenga ao
servidor pelo nascimento de filho, sem conceder tal direito ao pai adotante. A
atualizagdo proposta adequa a norma local as melhores praticas de protegéo integral
a primeira infancia e de corresponsabilidade parental.

No que se refere aos Parametros constitucionais e federais.

A CF/88 assegura a licenga-paternidade (art. 7°, XIX), remetendo sua disciplina a lei;
enquanto esta nao sobrevier, o ADCT, art. 10, § 1°, fixa em 5 dias 0 minimo — piso
que pode ser ampliado por lei local para seus servidores.

O Marco Legal da Primeira Infancia (Lei 13.257/2016) estendeu, no setor privado, a
possibilidade de prorrogagcédo de 15 dias (totalizando 20) por meio do Programa
Empresa Cidada, sinal inequivoco de politica publica nacional de ampliacdo da
presencga paterna nos primeiros dias de vida.
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Ainda neste més de novembro, a Camara dos Deputados aprovou projeto que eleva
gradualmente a licenga-paternidade de 5 para 20 dias, e a matéria retornou ao
Senado para revisao, este movimento atual refor¢a a pertinéncia da atualizagéo da
nossa legislacéo.

No que diz respeito ao tema na seara judicial, vale mencionar que O STF
reconheceu a mora legislativa na regulamentacdo da licenga-paternidade e
determinou providéncias ao Congresso, acentuando a centralidade do tema na
agenda constitucional.

Enquanto politica publica, a ampliagao para 20 dias por nascimento ou adogéo:

e promove vinculo e cuidado na primeira infancia, com beneficios mensuraveis
em saude e desenvolvimento infantil;

e avanga na igualdade de género e na reparticdo de responsabilidades
familiares;

e ¢ fiscalmente previsivel, por se tratar de afastamento curto e ja praticado em
diversos entes e organizagdes, inclusive com referéncias federais (Empresa
Cidada) e tramitacao legislativa avangada em ambito nacional.

No que diz respeito a adequacao ao Regimento interno, o pedido se formula por
Requerimento sujeito a deliberacdo do Plenario, cabivel para “informacdes
solicitadas ao Prefeito ou por seu intermédio” (art. 122, § 3°, X), com processamento
imediato (art. 140), e, uma vez aprovado, deve ser oficiado ao Executivo pela Mesa.

Diante do exposto, peco a aprovagao.

Sala das sess6es da Camara Munici
Em 09 de feverei e 2026.

FRANCISC RGE SUCUPIRA BARBOSA
Vereador
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Legislatura 2025-2028

SESSAO:

2° SESSAO ORDINARIA DO 1° PERfODO ORDINARIO DE 2026

MATERIA; IREQUERIMENTO

INSTRIHQAO: ICémara Municipal de Sousa

J{nomero:

PROPOSITOR:

FRANCISCO GEORGE SUCUPIRA BARBOSA
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