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- ,l'.j;(?‘o”TmPARECER AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
' 009, DE 11 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE
;A CRIACAO DA DIRETORIA DE MARKETING E O

RESPECTIVO CARGO DE DIRETOR.

AUTOR: Poder Executivo MunIC|paI
RELATOR: ABEL SALES DE SOUSA

INTRODUCAO

A Comissao de Finangas e Orgamento analisou o Projeto de Lei Complementar n® 009/2025,
que cria a Diretoria de Marketing e o cargo de Diretor de Marketing na Secretaria de
Comunicacdo Social (SECOM) do Municipio de Sousa-PB, alterando as Leis
Complementares Municipais n° 142/2015 e n° 008/1998. O projeto visa modernizar a
comunicagao governamental, promovendo transparéncia e eficacia na divulgacdo das
politicas publicas.

ANALISE FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

1. Impacto Orgamentario:

- O Anexo ao projeto estabelece um vencimento base de R$ 2.281,14 para o cargo de
Diretor de Marketing, com possibilidade de gratificacdo de até 50%. Considerando encargos
sociais (aproximadamente 30%), o custo anual estimado é de *R$ 35.585,78* (salario +
encargos).

- O Art. 7° autoriza ajustes orgamentarios, incluindo créditos suplementares ou adicionais,
conforme a Lei n® 4.320/1964 e a LRF (LC 101/2000).

2. Sustentabilidade Fiscal:
- O projeto demonstra conformidade com o principio da responsabilidade fiscal, pois:
- As despesas serao cobertas por dotages proprias do orgamento vigente (Art. 7°).

- O valor é proporcional as atribuicbes do cargo e compativel com a tabela de
vencimentos municipais.

3. Eficiéncia do Gasto Publico:

- A criagcdo do cargo justifica-se pela necessidade de profissionalizar a comunicagéo
governamental, potencializando o alcance das politicas publicas e reduzindo custos indiretos
com divulgacao terceirizada.

LEGALIDADE

- O projeto atende aos requisitos legais, incluindo:
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- Lei Organica Municipal: Respeita a competéncia do Executivo para propor alteragdes na
estrutura administrativa.

- LRF (Art. 17) As despesas estdo previstas no orgamento e ndo comprometem as metas
fiscais.

- Lei n°® 4.320/1964: Prevé abertura de créditos suplementares de forma regular.
CONCLUSAO

A Comissdo de Financas e Orgamento APROVA o Projeto de Lei Complementar n°
009/2025, considerando:

1. Viabilidade financeira: O impacto orgamentario é calculado e previsto em lei, sem riscos a
saude fiscal.

2. Relevancia social: A Diretoria de Marketing fortalecera a transparéncia e a comunicagao
com a populagao.

3. Conformidade legal: Atende as normas fiscais e administrativas vigentes.

E o nosso parecer.

Sala da Comissao em 26 de margo de 2025

ABEL SALES DE SOUSA

Presidente
Pelas conglusodes (Art. 74, § 2° do RI). De acordo com restrigoes (Art. 74, § 3°, do RI).
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