ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SOUSA

PROJETO DE LEI N° 007 DE 15 DE ABRIL DE 2020.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA DO

MUNICIPIO DE 2021 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA.

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

F &Q CAPITULO I

S 3 DISPOSICOES PRELIMINARES

€ 0N\
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4 % 7 Art. 19 Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165,
g-f, ‘g paragrafo 2, da Constituicdo Federal, as diretrizes orcamentarias gerais do Municipio
& 2 de Sousa para o exercicio financeiro de 2021, compreendendo:

T =

»n o

I — das disposigbes relativas das receitas municipais;

IT — das disposigdes relativas dos gastos municipais;

ITI — da estrutura e organizacdo do orcamento municipal;

IV — das disposigOes relativas com a politica de pessoal;

V — as disposigbes sobre alteragdes na legislacio tributaria municipal.

CAPITULO II
DAS RECEITAS MUNICIPAIS

Art. 2° CompGem-se as receitas municipais de:
I — tributos préprios diretos;
IT — provenientes de atividades econémicas e de Servigos;

III - transferéncias constitucionais, legais e voluntarias;
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IV — empréstimos e financiamentos.

Art. 3° Para estimativa de receita serdo considerados os fatores conjunturais, a
carga de trabalho para o servico remunerado e as alteragOes da legislagdo tributéria.

Art. 4° O Municipio ficara obrigado a arrecadar todos os impostos e taxas de
sua competéncia, inclusive as receitas originarias dos servicos administrativos do
Municipio, por delegag&o a instituicdes publicas ou privadas na forma conveniada.

Art. 59 As receitas provenientes de convénios serdo estimadas no orcamento
do municipio, com base nas projegdes estabelecidas pelo drgdo repassador ou de
acordo com documentos apresentados que Ihe assegurem a liberagao dos recursos.

Art. 6° A receita do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagao
Basica —~ FUNDEB, constituida de acordo com a legislagdo pertinente, seréd prevista no
orgamento, tendo como base de célculo o nimero de alunos do municipio matriculados
no exercicio anterior e aprovados pelo Ministério da Educacdo e Desporto, vezes o
valor per capta do Estado.

CAPITULO III
DOS GASTOS MUNICIPAIS

Art. 7° Os gastos municipais s3o aqueles destinados 3 realizagdo das
atribuigdes inerentes aos objetivos do Municipio, bem como os compromissos de
natureza social e financeira.

Art. 8° Para a fixacdo dos gastos municipais devem ser observados os fatores
conjunturais, carga de trabalho, receita do servico quando este for remunerado e
projetado os gastos de pessoal de acordo com a politica salarial estabelecida pelo
Poder Executivo Municipal, dentro dos limites e restriges legais.

Art. 9° Os gastos com recursos do Fundo de Manutenc&o e Desenvolvimento
da Educagdo Bésica, serdo fixados no orgamento municipal de acordo com as regras e
critérios  técnicos estabelecidos no art. 8° ‘caput’, observando-se a legislagdo
especifica.

Art. 10 Na fixagdo e aplicacdo dos recursos de 25% da receita resultante de
Impostos e transferéncias na manutengdo e desenvolvimento do ensino é defeso
despesas com:

I — distribuicio com merenda escolar;

II - assisténcia a estudantes;
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ITI - realizagdo de obras de infraestrutura na rede escolar;

IV — pessoal em atividade alheia @ manuteng&o e desenvolvimento do ensino;

V — outras atividades desvinculadas do ensino municipal.

Art. 11 O gestor municipal devera ser prudente quanto aos gastos do
municipio, aplicando quando necessérias medidas corretivas e apropriadas para evitar
desequilibrios fiscais.

CAPITULO IV
SEGAO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 12 S3o executadas como prioridades as seguintes agoes, para o exercicio

de 2021:
L.

a)

Legislativo:

manutencgao das atividades da Cdmara Municipal;
treinar, aperfeigoar e capacitar servidores da CAmara Municipal;
aquisigao de veiculo;

aportes a pensionistas e inativos;

manutengao dos encargos sociais;

amortizagao da divida contratada

ampliagdo e reforma do prédio da Camara Municipal.
Administragdo:

manutengao das atividades do Gabinete do Prefeito;
manutengdo da imprensa e relagdes publicas;

auxilio financeiro & Casa do Caminho;

construgao do edificio sede do PROCON municipal;

manutengao das atividades do PROCON municipal;
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f)
9)
h)

i)
k)

)

manutengdo das atividades da Geréncia da Cidade;

manutengao e execugdo de sentencas judiciarias;

treinar, aperfeigoar e capacitar servidores pUblicos municipais;
manutencgado dos servigos gerais;

manutencdo das atividades da Secretaria Municipal de Administracao;
manutengao das atividades da Procuradoria Geral do Municipio;

manutengao das atividades da Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento;

manutencdo das atividades do planejamento municipal;
manutengao das atividades da receita municipal;

parcelamento da divida contratada;

manutengdo das atividades da Agéncia Municipal de Desenvolvimento;
manutengdo das atividades da Controladoria Geral do Municipio;
manutengdo das atividades da Secretaria de Comunicagdo Social;
manutengao das atividades da Secretaria Municipal de Financas;
sistematizacdo do controle interno;

construgdo e instalacdo da Casa de Sousa na Capital do Estado;
aquisigao de veiculo;

manutencdo das atividades de material e patrimonio.
Segurancga Publica:

manutengdo das atividades da Guarda Municipal;

construgao da sede da Guarda Municipal;

manutengdo dos servigos de video monitoramento.
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j)
k)
)

Assisténcia Social:
manutengao das atividades da Casa de Sousa na Capital do Estado;
assisténcia a pessoas carentes do Municipio;

treinar, aperfeigoar e capacitar servidores pUblico municipal;
contribuigdo a Associacdo Amigos do Autismo - AMIGA;

contribuigdo ao Clube da Melhor Idade;
contribuigdo a ARADEC;
assisténcia ao idoso e a pessoas com necessidades especiais;

manutengdo do Conselho Tutelar dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

manutengdao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

manutengdo das atividades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
cofinanciamento dos Servigos, programas e projetos do SUAS;
manuten¢do de outros programas e Servigos socios assistenciais;
manutengdo do programa de apoio a gestantes — mey bebé;
manutenc¢do do projeto Sousa Viva;

manutengdo do Centro de Controle de Politicas Plblicas;
contribui¢do ao Centro de Amparo a Velhice Jesus Maria José;
manuteng¢ado do Conselho da Juventude;

contribuigdes para organizagdes sociais;

manutengao do Conselho do Idoso;

manutengdo do Conselho de Politicas Sociais para Mulher;

manutengao do Centro de Desenvolvimento Humano;
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aa)

bb)

cc)

dd)

ee)

ff)

g9)

hh)

1))
kk)
D)

nn)

manutengdo do programa p&o na mesa;

manutengao do programa m3o massa;

manutengdo do Conselho de Assisténcia Social;

manutengdo do programa projovem trabalhador;

contribuicdo a casa de apoio aos idosos da comunidade de Pereiros;
contribuicdo para o centro de tradigdo cigana;

manutengdo do servico de protegdo e atendimento integral a familia —
PAIF/PBF/PSB;

manutengéo do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos para
crianga, adolescente e idoso — PBV/PSB;

manutengao do servico de protegdo e atendimento especial as familias e
individuos — PAEFI/PFMC/PSE;

manutengao do servico de protegdo especial para idosos e sua familia -
PSE

manutengdo do servico de acolhimento para criangas e adolescentes —
Casa Lar;

manuten¢do da gestdo do cadastro (nico e do programa bolsa familia —
IGD/PBF;

manutengdo do programa municipal de capacitacdo e formacdo dos
trabalhadores — SUAS;

manutengdo do programa de promogdo do acesso ao mundo do
trabalho - ACESSUAS;

manutengdo de beneficios eventuais;
manutengdo do Restaurante Popular;
manutengado do Programa Centro Dia;
manutengdo do Programa de Seguranga Alimentar;

manutenc¢do dos Servicos de Acesso a Cidadania;
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00)

PpP)
qaq)

rr)

ss)

concessdo de contribuicdo financeira destinada a instituicdo filantrdpica
de interesse social — Instituto Vida e Luz;

manuteng¢do do Programa — PITS:
manutegao do Programa Crianga Feliz;
manutengado do conselho da pessoa com deficiéncia;

construgdo e instalacdo da Casa Lar.

Previdéncia Social:

manutengdo das contribuicdes previdenciarias.

Saude:

manutengdo das atividades da Secretaria Municipal de Salde;
manutengao do Conselho Municipal de Salde;

treinar, aperfeigoar e capacitar o pessoal da salide;

manutengdo dos servicos das unidades basicas de salide - UBS;
manutengdo do programa sadide da familia — ESF;

manutengao do programa de agentes comunitarios de salide — EACS;
manutengado do programa de sadde bucal - ESB;

manutengao dos servicos de atendimento movel de urgéncia - SAMU;
manutengao do centro de especialidades odontoldgicas — CEO;
manutengdo dos servigos de vigilancia em satde — AGVAS;
manuteng&o do Programa QUALIFAR — SUS;

manutengdo do programa — PAB FIXO;

teto da media e alta complexidade ambulatdrio e hospitalar - MAC;

manutengao do programa farmacia basica;
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bb)
cc)

dd)

campanhas educativas de salde;
manutengdo da OTOCLINICA;
manutengao de clinicas de ato-psicossocial - CAPS;
manutengao dos servicos da policlinica;
manutengdo dos servicos do centro de reabilitacdo;
nlcleo de apoio a satde da familia — NASF;
Programa de melhoria de acesso e da qualidade — PMAQ;
manutengéo da Geréncia de Apoio a Mulher;
manutengao da unidade de pronto atendimento — UPA;
aquisicao de veiculo;
construgao de residéncias terapéuticas;
construgdo do centro de referéncia em satide do trabalhador;
reforma de CAPS;
construgdo de unidade basica de salde - UBS;
reforma e ampliacdo de unidade basica de salde - UBS;
construgdo de polos de academia da salde;
manutengdo das contribuicdes previdenciarias;

reforma do centro de vigilancia em salde;
reforma e ampliacdo do hospital de S&o Goncalo;
construgdo de CAPS;

manutengdo do programa servigos de atengdo domiciliar melhor em
casa.

Trabalho:

manutengdo dos servicos de assisténcia e protegdo ao trabalhador.
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VIILI.

b)
c)
d)

f)
g)
h)

i)
k)

)

Educacdo:

realizagdo de cursos de treinamento, reciclagem e capacitacao
professores e profissionais da educacdo;

aquisigado de veiculo para o transporte escolar;
manutengéo das atividades da Secretaria de Educacdo;
manutengdo e desenvolvimento do ensino — MDE;
fundo de manutenc&o do ensino fund. e valorizacdo do magistério;
manutengdo e administracdo do ensino infantil;
programa dinheiro direto na escola — PDDE;
manutengdo do transporte escolar;

manutengdo do PNATE - Ensino Fundamental;
manutengao do PNATE — Ensino Infantil;

manutengao do PNAT - Médio;

manutengdo do programa passe livre estudante;
manutengado do programa Brasil Alfabetizado;
manutengdo da educacdo especial — AEE;

aquisicao de veiculo;

manutengdo do programa saldrio educagdo - QSE;
manutengao de unidade escolar;

manutengdo do PNAE — Ensino Fundamental;
manutencao do PNAE — Pré-Escolar;

manutengao do PNAE — Creche;

manutengdo do PNAE - EJA;
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bb)
cc)
dd)
ee)
ff)

gg)
hh)

ii)
kk)

IX.

manuten¢do do PNAE - AEE;
manutengao do PNAE — Mais Educacao;

aquisicdo de mobilidrios e outros equipamentos para a EMEF;
aquisicdo de mobiliarios e outros equipamentos para as EMEI;
assisténcia aos estudantes universitarios;

manutengdo do programa de educagdo de jovens e adultos — EJA;
manutengdo das atividades artisticas e culturais;

distribuicdo de material escolar;

cobertura de quadra esportiva escolar;

conclusdo da construcdo de unidades pro infancia;

reforma e ampliacdo de unidade escolar;

construgao de quadra esportiva escolar;

implantagdo de mini bibliotecas publicas escolar;

contribui¢do ao CEIGEEF — Geny Ferreira;

construgdo de unidade escolar;

construgao do centro de formagdo continuada de professores de Sousa;
Cultura:

manutengdo das atividades da Fundagdo Municipal de Cultura;
festividades e promogoes artisticas e culturais;

Programa de incentivo a pratica da leitura;

manutengao do programa matriz das artes;

restauragdo e adequacdo da igreja do Rosario para museu;
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f)

g)
h)

restauracdo e adequacdo do prédio da estacdo ferrovidria em centro
historico;

aquisigao de veiculo cultural multiuso;

contribui¢Bes a organizacdes carnavalescas;
manutengdo do cine e centro histdrico cultural Professora Dodora.
Urbanismo:

manutengao do controle urbanistico;

manutengdo dos servigos de limpeza publica;
manutengdo do cemitério publico municipal;
manutengao das pracas e jardins;

construgdo de pracas na sede e zona rural;

reforma e ampliacdo de Pragas na sede e zona rural;
pavimentagdo asfaltica de ruas e avenidas;
pavimentacdo em paralelepipedos na sede e zona rural;
indenizagGes de barracos em vias publicas;

obras de drenagem urbana;

reforma de lavanderia piblica;

construgdo de calcado urbano;

revitalizagdo de canteiros e calgadas de ruas e avenidas — mobilidade
urbana;

construgdo ciclovia;
construgdo de pontes sobre o canal do estreito;
construgdo da ponte das pedrinhas;

construgdo de quiosque em espagos publicos;
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bb)

cc)
dd)

XI.

aberturas de ruas e avenidas;

manutencdo das atividades da Secretaria Municipal de Infra Estrutura;

construcdo de abrigos em paradas de onibus;

regularizagdo e urbanizagdo das margens do canal do estreito;

duplicacdo, alargamento e urbanizagdo das vias de acessos da cidade;

construcdo de portais nas vias de acessos a cidade;
programa de apoio aos moto-taxistas;
manutengao de vias urbanas;

construcdo da rodovia perimetral e alga oeste;

manutencdo das atividades do terminal rodoviario municipal;

manutencdio das atividades da Superintendéncia de Transporte e

Transito — STTRANS;

modernizagao do transito urbano;

campanhas educativas de transito.

Habitacao:

construcdo de unidades habitacionais;

programa novo lar;

melhorias de casas populares.

Saneamento:

manutencdo e administragdo dos servigos de esgotos;

implantacdo de sistema de abastecimento d’agua em
rurais;

expansdo de rede de agua;

construgdo de rede de esgotamento sanitario;

comunidades
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f)
9)
h)

)
k)

XIII.

construcao e instalagao de pogos tubulares com cisternas;
implantacdo de sistema de saneamento basico;
manutencdo dos servigos de distribuigdo de agua;

manutencdo dos servigos administrativos do Departamento de Agua,
Esgoto e Saneamento Ambiental — DAESA;

construcdo de estacdo elevatdria de captacgdo e distribuigao d’agua;
aquisicao de veiculo;

construcdo de adutoras para abastecimento d‘agua de Sdo Gongalo e
Nucleos.

Gestdao Ambiental:

gestdo das agdes do fundo municipal do meio ambiente;
gestao integrada de residuos solidos;

construgao de barragem;

construcao de agude;

programa de arborizagdo com plantas ornamentais e frutiferas;
Ciéncia e Tecnologia:

instalagdo de polos de informatica;

Agricultura:

manutengao das atividades da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente;

construgao e instalagdo de pogos tubulares;

manutengao dos servigos de abastecimento;
assisténcia aos pequenos agricultores e meeiros;

reforma do mercado publico da Estagdo;
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f) reforma do matadouro publico;
g) distribuicdo de alevinos aos piscicultores;

h) manutencdo da central de abastecimento para comercializagdo da
agricultura familiar;

i) programa de distribuicdo de ragdo animal e silagem volumoso;
j) desassoreamento de agudes e barragens;

k) garantia safra — aportes;

1) treinar, aperfeigoar e capacitar agricultores;

m)  aquisicao de patrulha mecanizada com implementos;

n) manutencao de viveiros, mudas e insumos.

XVI. Comércio e Servigos:

a) Apoio ao micro e pequeno negocio;

b) manutencao das atividades da Secretaria Municipal de Turismo;
c) realizacao de festividades e eventos tradicionais;

d) manutengao do programa fazer negdcio;

e) ampliacao e reforma do mercado central;

f) aquisicao de veiculo automotivo para trilha de aventura do parque
paleontoldgico Vale dos Dinossauros;

XVII. Comunicacgoes:

a) manutencao do centro de informagdes turisticas.
XVIII.Energia:

a) ampliagao da iluminagdo publica;

b) manutengao dos servigos de iluminagao publica;

c) implantagao do projeto de energia limpa e sustentavel.
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XIX. Transporte:

a) construgao de passagem molhada;

b) reforma de passagem molhada;

C) manutengao e conservagao das estradas municipais;
d) contribuicdo ao Sindicato dos Taxistas de Sousa;

e) recuperacao de vias urbanas — STTRANS.

XX. Desporto e Lazer:

a) manutencao do estadio municipal de futebol;

b) programa permanente de apoio a pratica de atividade esportivas de
base e lazer;

c) construcdo de praca de eventos e area verde contemplativa;

d) construgao de quadras poliesportivas;

e) reforma e ampliagao de quadras poliesportivas;

f) construgdo de mddulos esportivos;

g) reforma de campos de futebol amador;

h) programa bolsa atleta;

i) contribuigdo a Associagdo de Karaté de Sousa — ASKASA;
j) contribuigdo ao Sousa Esporte Clube;

k) contribuigdo a Liga Sousense de Desportos e Lazer - LISOD;
1) manutengado da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

m) contribuigao a Liga Sousense de Desporto;
n) manutengdo das atividades dos campos de futebol municipal.

XXI. Encargos Especiais:
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a) indenizagdes trabalhistas.

SECAO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO ORGAMENTO MUNICIPAL

Art. 13 O orgamento municipal compreendera as receitas e despesas da
administragao, inclusive as provenientes de convénios de modo a expressar as politicas
e programas de governo.

Paragrafo Gnico — Fardao parte do orcamento municipal os recursos vinculados
aos Fundos Especiais, de acordo com a legislacao especifica.

Art. 14 A previsdo da receita e a fixagdo da despesa no orcamento municipal
terdo como principio o equilibrio, de modo a evitar o déficit das contas do Municipio.

Art. 15 Constara do orgamento municipal reserva de contingéncia no limite de
até 1,0% (um por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2021,
com a finalidade de atender passivos contingentes e, outros riscos e eventos fiscais
imprevistos.

Art. 16 Na programagao orgamentaria o detalhamento da despesa sera feito
por unidade orgamentaria, fungdo, subfungdo, programa, projeto/atividade com os
respectivos elementos de despesa.

Art. 17 A discriminagdo da receita no orcamento serad feita por categorias
econdmicas, subcategorias, fontes, subfontes, rubricas e subrubricas, de forma a
demonstrar a sua caracterizagdo constante na legislaco.

Art. 18 O Municipio ndo poderd programar no orgamento nem despender no
exercicio de 2021, despesas com pessoal e encargos, inclusive servicos em substituicao
de servidores do municipio que ultrapassem os percentuais da sua receita corrente
liquida, a sequir discriminados:

I — até 6% (seis) por cento para Camara de Vereadores;
IT — até 54% (cinquienta e quatro) por cento para o Poder Executivo.

Paragrafo Unico — Para o cumprimento do disposto no caput do art. 18 e
seus dispositivos, fica o Poder Executivo autorizado a promover alteracdes e
adequagdes na sua estrutura administrativa que visem eliminar os percentuais
excedentes, sem prejuizos da aplicagdo do disposto nos §§ 3° e 4° do art. 169 da
Constituigdo Federal.
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Art. 19 Os recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao
Basica, serdo fixados no orgamento municipal — em separado, indicando em cada
projeto e/ou atividade o titulo “3 conta FUNDEB”, para atender o disposto na legislagao
especifica.

Art. 20 E defeso a inclusdo na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais,
dotacbes a titulos de:

I — subvencdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas
sem fins lucrativos de natureza continuada que prestem servicos essenciais e de
assisténcia social, médica e educacional;

II — doagdes financeiras para cobrir necessidades de pessoas fisicas, exceto
para pessoas justificadamente pobres da forma da lei, devendo ser organizado
registros pessoais dos beneficiarios.

§ 10 Os recursos destinados para subvencBes sociais, deverdo ser autorizados
mediante lei especifica.

§ 2° O limite da dotagao orcamentaria para doagdes financeiras a pessoas
fisicas ndo poderd ultrapassar a 4% (quatro) por cento das receitas correntes
efetivamente arrecadadas, excluindo-se as receitas de convénios e vinculadas a
fundos.

Art. 21 Na fixacdo das despesas com recursos de convénios para investimentos
constara da meta e a indicagao da sua fonte.

Art. 22 E vedado ao Municipio incluir na lei orcamentéria anual, transferéncias
de recursos para o custeio de despesas de outros entes federados, salvo em situagdes
que demonstrem o interesse publico, atendidos os dispositivos constantes do art. 62
da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio 2000.

Art. 23 Constara do orcamento municipal autorizagdo para abertura de créditos
suplementares até o limite de 25% (vinte e cinco) por cento, bem assim, para
operacdo de crédito por antecipagdo de receita orcamentaria até o limite de 15%
(quinze) por cento da receita prevista, nos termos do art. 7, da Lei n° 4.320/64.

Art. 24 A abertura de créditos suplementares e especiais, dependerd da
existénecia de recursos disponiveis, ndo podendo ser utilizada anulagdo de dotagao
orcamentaria comprometida.

Art. 25 Quando a abertura de créditos suplementares e especiais ocorrerem
para atender dotagOes vinculadas a despesas de convénios e fundos especiais, sera




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SOUSA

utilizada os recursos oriundos das suas respectivas fontes, conforme dispde o art. 72
da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 26 Caso a Camara de Vereadores ndo devolva o orgamento do municipio
para sangdo no prazo legal, o Poder Executivo poderd executar a sua programacdo em
até o limite de dois doze avos do total de cada dotacZo.

Art. 27 Apds a promulgagdo do orcamento o Poder Executivo com base nos
limites nele fixados, aprovara uma programacdo de cotas orgamentarias ou trimestrais,
para cada unidade orgamentaria, com a finalidade de manter o equilibrio entre receita
arrecadada e despesa realizada.

Art. 28 Quando da previsdo da receita, para a distribuicdo das cotas
bimestrais, forem inferiores a prevista, sdo limitadas as despesas distribuidas nas cotas
do bimestre seguinte.

Art. 29 Na execugao do orgamento o Poder Executivo fica autorizado a tomar
as medidas corretivas necessarias para manutengdo do controle e do equilibrio fiscal,
observando com prioridade:

I — das despesas decorrentes de normas legais e contratos administrativos;
II — as despesas de manutengdo e conservagéo dos servicos pUblicos;
III — os compromissos advindos de convénios e outros semelhantes;

IV — os investimentos.

Art. 30 Bimestralmente, o Poder Executivo Municipal, através da Contadoria,
elaborara o Relatério Resumido da Execugdio Orcamentaria, o Relatério de Gest3o
Fiscal e o demonstrativo a que se refere o art. 52 c/c art. 63, da Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 31 Trimestralmente, a Contadoria avaliard a situagao das aplicacOes

obrigatdrias no ensino, salde, pessoal e encargos, a movimentacdo dos recursos do
FUNDEB, e das alteragdes orcamentarias.

SECAO III
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGAO, EXECUCAO E CUMPRIMENTO
DAS METAS DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 32 O projeto de lei orcamentdria, relativo ao exercicio de 2021, como
Instrumento de transparéncia da gestdo fiscal, deverd assegurar o controle social na
Sua execugao mediante o incentivo a participagdo popular e realizacdo de audiéncias
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pUblicas, durante os processos de elaboragdo e discussao (LC 101/00; art. 48,
paragrafo Unico).

Art. 33 Se verificando, ao final de um bimestre, que a regularizagdo da receita
poderd ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal
estabelecidas no anexo de Metas Fiscais, o Poder Executivo promovera, por ato proprio
e nos montantes necessarios, nos trinta dias subseqientes, limitagdo de empenhos e
movimentagao financeira segundo os critérios:

I - reducao de empenhos relativos a horas extras;

II - redugdo de empenhos relativos a servicos de terceiros;

III - reducdo de empenhos com obras, exceto as decorrentes de convénios;
IV - redugdo de despesas de consumo.

V — as normas relativas ao controle de custos e a avaliagao dos resultados dos
programas financiados com recursos orgamentarios;

VI - as condigOes e exigéncias para transferéncias de recursos a institui¢des
publicas e privadas;

VII - a forma de utilizagdo e montante da reserva de contingéncia.

§ 1°. O montante da despesa a ser empenhada em 2021 ndo ultrapassara a
realizagao da receita orgamentaria no mesmo periodo.

§ 2°, Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera
nao comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal
estabelecido no Anexo de Metas Fiscais, o Executivo promoverd, através de ato
préprio, no montante necessario, nos trinta dias subseqiientes, limitacio de empenhos
e movimentagdo financeira, segundo critérios estabelecidos nos paragrafos seguintes.

§ 3°. A limitagdo dos empenhos de que trata o paragrafo anterior serd feita de
forma proporcional sobre todos os itens.

§ 4°. O Prefeito baixara ato determinando indice de redugdo de empenhos
sobre os itens definidos no inciso IV do caput deste artigo, além de determinar, dentro
de cada item, os subitens que serdo reduzidos.

§ 5°. Reconhecido o déficit, todos os empenhos ficam suspensos até que o ato
seja baixado.
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§ 6°. Nao serdao objeto de limitagdo de empenhos as obrigacdes constitucionais
e legais e as relativas ao pagamento da divida fundada interna.

CAPiTULO V
DA POLITICA DE PESSOAL

Art. 34 Fica o Poder Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de
Administragdo, autorizado a realizar o seguinte:

I — Reestruturar o plano de cargos, carreiras e saldrios dos servidores
municipais, observando as condigdes estabelecidas nesta lei e as restrigdes do artigo
71 da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000, considerando-se para tanto a
despesa relativa a contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, seja em carater efetivo,
através de concurso publico, ou por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, na forma do disposto no artigo 169 da
Constituicao Federal;

IT — Programa de treinamento e qualificagdo do servidor publico municipal;
IIT — Realizagdo de concurso pUblico para provimento dos cargos integrantes
do Quadro Permanente de Pessoal.
) CAPITULO VI )
DAS ALTERAGCOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL

Art. 35 Podera o Poder Executivo Municipal realizar no exercicio financeiro de
2021:

I — atualizagdo e adequagdo do Cddigo Tributério do Municipio a nova
sistematica tributaria nacional;

IT — melhoramento do servico de arrecadacdo dos tributos municipais com
adogdo de medidas capazes de motivar o contribuinte ao pagamento e evitar a evasdo
de receitas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 36 A concessdao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao,
inclusive para os servidores publicos da Camara Municipal de Sousa, somente serd
admitida se:

I — respeitados os limites de que trata o art.18 desta lei;
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IT — houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projecdes
de despesas com pessoal e aos acréscimos dela decorrente.

Art. 37 Ndo sera permitido o empenhamento de despesas a posterior, toda
despesa devera ser empenhada, previamente, e constar nos registros de controle, nos
balancetes mensais, relatérios e demonstrativos periddicos.

Art. 38 Fica a cargo da Contadoria e Secretaria de Planejamento da Prefeitura,
a coordenagao e elaboragdo dos instrumentos de que trata esta lei.

Art. 39 Sdo partes integrantes desta Lei, os anexos de que tratam das Metas e
Riscos Fiscais e das Despesas de Capital, conforme dispde a Lei Complementar 101 de
04 de maio de 2000.

Art. 40 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacgo.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa, Estado da
Paraiba em 15 de abril de 2020.

FABIO TYRONE BRAGA D OLIVEIRA
Prefeito




1L9b-1ZTE(E]) 120 gd-BSNOS "01ud) D00 1685

:dap) £ “BS 9P SAWOD) PSOf [2U0107) BNY €6-1000/FL9 666 80 [N BRNOS Op [FHEEEMR = =5 ©
7 (0707 OBSIOA - uﬁn_u___nw_:_u\u 1j099o1qnd - ‘_D.EOQ.:OWO—_D_JQ.\?5.1

[ 2p | euiSed C0:61:60 0707/S0/S1 éyww:m?ﬁ. Ot6
OLIdA3dd
VIIHAITO
4d vOvid ANOJAL Ol1dVd
b0:6T:60 S 0Z0Z 9P OleW 9P G Wo - sedueuly 3p eLeands - SPEPIIGEIL) 1J0521|qnd BWRASIS :3INOA
00 S €98°891 00°681°€S1°€91 00'%76'S€9'LST 10U - epinbi] 9JUALIOD BIRIY
00'€ 00°€ 05°€ sorey[IW Y - OPEIST Op gld Op oeddlold
0S¢ 0S¢ 00'€ OBSB[JUI Op [BIDIJO IIPUT W 35BQ WO epejefoid (jenue 0/,) BIPJA OBSB[JU]
£9'r LSy 0S'y (ouy op [eut] - $S0 / $3) C1QWED
[wals SL'Yy (ward Qﬁﬁa % ﬁvwﬁv OUI2A0L) Op mE:E_ BpIAIp ® 21q0s Ou_.u_aﬁ: mob._.ﬂ p [eal eXe ]|
00°€ 00'¢ 0S°€ (Jenue 9, OyuowdsAI)) [y dld
£20C 770t 1207 SIFAYTIVA
000 0000 0 0 00°0 000°0 0 0 000 000°0 0 0 (A - Al = (IA) ddd Sep OPIES OP oprduw]
000 0000 0 0 00°0 000°0 0 0 00°0 000°0 0 0 (A) ddd 10d sepesdD seupwg sesadsoq
000 0000 0 0 000 0000 0 0 000 000°0 0 0 (AD) ddd 2P SEPUIAPY SELIEWILI] SENa0Y
000 000°0 0 0 000 000°0 0 0 00°0 000°0 0 0 epmbyT 2pEpIOSU0D BPIALC
000 000'0 0 0 00°0 000°0 0 0 00°0 0000 0 0 epEPI[OSUOD) BA|qd EPIAID
000 0000 0 0 000 0000 0 0 00°0 0000 0 0 [euIWION OpEINSY
(16'0) CECEESBLT IS 961 ¥6€ 1~ 9C€8¢eS1- (16°0) £99°99€ ¥¥S 61~ LOEYOE 1~ 1€€798Y°1- (16°0) 6TF 1LLOE0 ¥ 0STH6E 1 LLO9EY 1~ (11 - 1) = (111) ougWL OpeINsY
8L9T1 00000t 1LS €LS9 T6L'9TL'SLI r1L0T L] 8L911 £EEEEYILTISEY 69¢ 1PL8LL 667'8£5061 8L911 LSS TIPS 9S8'65T'S 686 TELSLL 6L6 760781 (11) seurpwiig sesadso
y6'611 000°00T ¥¥6°0SL'9 9TE6vS €81 9TE'8TSTOT $6'611 £EEEEE1S9TTSY 96T 95 €81 0rS6L9°S61 ¥6°611 LSS TYL ISL10¥'S 069655 €81 19€°790°681 [e10] wsadsoQ
L8STI £99°998'T6T TTLS9 965 TEELLI 98.°899°S61 L8'ST1 £99°99T°TELTOE9 T90°LYELL] 8967150681 L8°S11 6T 1LL STS8IT'S OvL'8ECLLY T06'859°T81 (1) seupwL{ SENOY
0,911 0000096888959 005 66S8L1 889°990°L61 0L'911 L9999 €SL9YE9 690 719°8L1 8650 061 0L911 1L5°8TTO11°9ST'S L89°S09'8LI1 8¢8°€96'¢81 L2ARZICEE)
001 X 001 X 001 X 001 X 001 X 001 X
(104 /9) (d1d /) auesuo) || () weno) || (1OU/ Q) (d1d /) auesuo) || (q)2wau0) || (10U /¥) (d1d /®) ayueisuo) || (8) Auau0)
104 % did % 10]eA 10[EA 104 % dld % 10[eA 10[eA 108 % dld % 10[e A 10[eA OvY)HVOI410ddSd
£20C (44114 120

001 $¥ (1 § oF METAD 1 BIRGRL - ANV

170 :0101910X7

seLBIuAWEIIQ SIZLRII 9P T - Od']

srenuy SEJA - | oAnensuow(
- opepiIqeIuo)) op ojuawreleda( | )
SeAURULL] Op BLIBJAIOIS
esSNog ap [edpIUny BinjpRja.Id

( { (

( ( (

&

£

,,A.,AA,A,HA



1 op | euideq

CL:61:60 0207/C0/S 1

| Lob-1226(£8) U0J Bd-PSNOS 0D 00001685 0D LT TS 9P SAWOD SOF [u00) Y £6-1000/PLI'666 80 AN BSNOG 9P [BAIDIUNIN BII} u

\OEND*A*HW._‘ 0t 670707 OBSIOA - apepijiqeiuo)) 30Sd1qngd - .5.EOU.:OwO—_D:n_.}r?z

(OAREEER:E!
VATIAI'TO
4d vOVId ANOYAL O19V4d

9T:6T1:60 Se 0ZOZ 2P OleW 8P ST Wd - Sedueuly 3p BUERIDS - 3pepI|igeIuod 1osdNgnd BwXsIS :31INO
S6'L8E119°SEL 610z eled TON ep (OpEZI[ed]) OARJH 10[EA|

00779608 Th1 6107 vied 1O ep 0psiAdlg

01°l 6107 eied [enpeisy €1d OP (opezijea1) 0ADR}H 10[BA

01°1 610z eied [enpeisg g1d Op OEsIA21d

sareyiut § - JOTVA OVOVOId10ddSd
00°0 0 000 000°0 0 00°0 0000 0 epInbiT BpEpI[OSUD EPIAIT
000 0 000 000°0 0 00°0 000°0 0 epepi[osu0D) EdN[qNd EPIAL
000 0 00°0 0000 0 00°0 000°0 0 |BUIION OpRI[NSNY
(€8°0L1) EPLEI6T 68°0 9€9°C1L79T8°601 $60'80T'1 (61°1) 000°000°650°SS 1~ 6¥9°SOLT- (11 - D) = (111) ourgwLJ OpelnsaYy
(ss'L1) 69€°€1671€E 78°66 Il eL°28T°LT090E T ||00E99ESET [AWAR $OE9EOTHTLOTST  |1699°6LT LI1 (11) serpwitg sesads2
(60°LT) €59°19¢°6T S0°s01 818°179°599°0S6°Tl e LSy TYl 1ozt 781°818°906°619°S1 SL6'SIRILY [ero esadsa@
(s'Ln 979'666'8T 1L°001 606'000 S8 SIHTI PO VLS 9EL 6'G11 $9€'9€9°€81°TS0°SI 020 LS S91 (1) seugUL SBII203Y
(68°L1) SEV 0P8 6T 96001 606'088°0€L9FF Tl 0v0'¥16°9¢€1 LLILT €LTLTL L6V 6S1°SI SLY¥SL'991 [BI0 L BII20Y
001 x (&/9) (e-q)=() 108 % dld % (Q) 6107 w2 108 % did % (®) 610C Wo OVOVIIAIDAdSH
% I0[BA sepezi[edy SERN sejsiAalg SeIRN
OBIBLIBA
00°1 $¥ (1 0S19U] 57§ ‘oF “ME ‘YD) T BIRGEL - ANV
1207 -O121219XYH JOLIdIUY OIDIDIOXH Op SIBISI] SN Sep OHQQGHCQPEU op Omum:.m>< - I1 oAnensuowR(J | m%. ‘.rhmw.@ﬁo,.

SeLIBIUSWEAIQ) SOZIAIL(] 9P 197 - O - 2PEPIIEINCD) 2P oyuowerieda( | #yk

. Ww A
sedueUl,] 9P BLIR)IIOAS M% i
_ 5

esnog ap [edpUnIy BINJRPIg| =3
( ( ( { ( ( ( ( ( ( ( ( ( ( ( (

\



Prefeitura Municipal de Sousa
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- Demonstrativo I1I - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos trés Exercicios

Exercicio: 2021

; F-Tabela 3 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso II) RS 1,00
= VALORES A PRECOS CORRENTES
_ ESPECIFICAGAO 2018 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 Y%
I eita Total 156.086.424]|  166.754.475|| 6,43|  178.605.688 7,11 183.963.858] 3,00  190.402.598| 3.50{  197.066.688| 3.50
T sitas Primarias (1) 155.567.509!l  165.574.020|| "6,43|  177.338.740|| 7,11 182.658.902|| 3,00l  189.051.968] 3,50||  195.668.786|| 3,50
Despesa Total 158052970 171818975 871  183.555.688] 6.83|  189.062361( 300  195679.5401 3.50)  202.528.326 3,50
L .pesas Primérias (11) 152.498.031 167279.669! 969  178.732987| 685  184.094.979| 3,00 190538299 3,50)  197.207.142) 3,50
~ultado Primario (I11) = (I - 1) 3.069.478 -1.705.6491155,57) -1.394.247//(18,26) -1.436.077| 3,00 1486331 3,50 -1.538.356/ 3,50
Resultado Nominal 0 0/ 0,00 of 0,00 ofl 0,00 of 0,00 o 0,00
. vida Piblica Consolidada 0 0ff 0,00 0ff 0,00 0ff 0,00 off 0,00 0ff 0,00
~ida Consolidada Liquida 0 0/ 000 of 0,00 of 0,00 of 0,00 ol 0,00
= VALORES A PRECOS CONSTANTES
| ESPECIFICAGAO 2018 009 | % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 %
ceita Total 151.023.059]  154.088.408| 2,03  178.605.688 1591 178.605.687]| 0,00  178.614.069| 0.00{  178.599.500|| (0,01)
~ceitas Primérias (1) 149.944.587!1  152.997.616|| 2,04  177.338.740{| 15,91 177.338.740!] 0,00l  177.347.062[ 0,00|  177.332.596| (0,01)
Despesa Total 152.340.221 158.768.227] 422l  183.555.688|| 1561  183.555.690|| 000f  183.564.296| 0,00)|  183.549.326} (0.01)
spesas Primdrias (11) 146986054l 154573710 sl 178732.987|| 15.63| 178732989 000  178.741.369) 000y  178.726.792)i (0.01)
~~sultado Primario (1) = (1 - 11) 2.958.533 -1.576.094[153,27) -1.394.247//(11,54) -1.394.250{ 0,00 -1.394.307| 0,00 -1.394.196 (0,01)
Resultado Nominal 0 0l 0,00 of 0,00 of 0,00 of 0,00 ol 0,00
vida Pablica Consolidada 0 of 0,00 of 000 ol 0,00 0 IOX) 0l 000
“~ivida Consolidada Liquida 0 0 0,001 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
- [NDICES DE INFLAGAO
| 2018 2019 2020 2021 2022 2023
. 375 431 2,20 3,00 3,50 3,50
JNTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria de Finangas - em 15 de maio de 2020 as 09:19:28
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Prefeitura Municipal de Sousa
Secretaria de Finangas

LDO - Lei de Diretrizes Orgamentdrias

Y ] Departamento de Contabilidade -
~ & Demonstrativo IV - Evolugdo do Patrimonio Liquido Exercicio: 2021
AmF - Tabela 4 (LRF, art. 4°, §2°, Tnciso I1T) RS 1,00
r PATRIMONIO LIQUIDO 2019 % 2018 % 2017 %
P~~imoénio / Capital 18.411.826 100,00 4.369.188 100,00 -4.696.307 100,00
Reservas 0 0,00 0 0,00 0 0,00
kosultado Acumulado 0 0,00 0 0,00 0! 0,00
f,' TAL 18.411.826 100 4.369.188 100 -4.696.307 100 |
L REGIME PREVIDENCIARIO
| PATRIMONIO LIQUIDO 2019 % 2018 % 2017 %
~ rimonio 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Pagervas 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Lucro ou Prejuizos Acumulado 0 0,00 0 0,00 0 0,00
|- JTAL 0 0 0 0 0 0 |

EONTE: Sistema PublicSoft Contabilid

Prefeitura Municipal de SOLIS'\ CNPJ: 08.999.674/0001-53

ade - Secretaria de Finangas - em 15 de maio de 2020 as 09:19:40
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e Tidade - versio 2020.29.4.0 -(83)3022-0800
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1570572020 09:19:39
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Prefeitura Municipal de Sousa
: Secretaria de Financas
£y | Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias

i . . ’ " : v s
¢ Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos Exercicio: 2021
RS 1,00

AuuF - Tabela 5 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso I1I)
[ RECEITAS REALIZADAS I 2019 (a) | 2018 (d) I 2017 |

. NADA A REGISTRAR
[OTAL _

. _ICACAO DOS RECURSOS DE ALIENACAO DE ATIVOS
spesas de Capital

2019 0) 2008()

__Investimentos
Inversdes Financeiras
— Amortizagdo da Divida
Despesas Correntes do RPPS
—
| OTAL | o] of

ollc ©c © © <©

(¢c)=(a-b)+ () (H)=(d-¢)+ (g (g)

““ALDO FINANCEIRO
| .

"7 NTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria de Finangas - em 15

as 09:19:53
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0 4b
¥ Demonstrativo VI - Receitas e despesas Previdenciarias do RPPS

Exercicio: 2021

»7F - Tabela 6 (LRF, art. 4°, $2°, Inciso 1V, alinea "a") RS 1,00

= RECEITAS PREVIDENCIARIAS | 2017 | 2018 i 2019 B
« _CETTAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMEMTARIAS)
FEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMEMTARIAS)

REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL-RPPS

\._PASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO-RPPS

/*TROS APORTES AO RPPS

[=OTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) | | | B
= DESPESAS PREVIDENCIARIAS | 2017 i 2018 I 2019 B
RGSPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIA)

__Reserva do RPPS

| +OTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (II)

~ ESULTADO PREVIDENCIARIO (1) = (I - 1)

TSALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEITRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS

FONTE:

JNTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria de Finangas - em 15 de maio de 2020 as 09:20:06
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% | Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias

o . L . . ;
o Demonstrativo VII - Estimativa ¢ Compensagdo da Rentncia de Receita

Exercicio: 2021

4. .F - Tabela 8 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso V) RS milhares
& SETOR / RENUNCIA DE
- PROGRAMA / RECEITA PREVISTA
- TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIO 2021 H 2022 " 2023 COMPENSAGAO
. _EITAS TRIBUTARIAS TRIBUTOS TRIBUTARIO 350.000 362.250 374,929 COMPENSACAO DE TRIBUTOS
[TAL I 350.000] 362.250|| 374.929]

FANTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria de Finangas - em 15 de maio de 2020 as 09:20:18
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Prefeitura Municipal de Sousa
Secretaria de Finangas
4/ | Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias

4.F - Tabela 9 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso V)

Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado Exercicio: 2021
RS 1,00

r EVENTOS Valor Previsto para 2021

L]

—Aumento Permanente da Receita
_(-) Transferéncias Constitucionais
.-) Transferéncias ao FUNDEB

ocfoc © <©

r'lo Final do Aumento Permanente de Receita (I)

L

P-dugio Permanente de Despesa (IT)

[M@rgcm Bruta (II) = (I +1I)

|osdo Utilizado na Margem Bruta (1V)

" Novas DOCC
~~Novas DOCC geradas por PPP

[Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (Il +1V)

clc ciicici e

-

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria de Finangas - em 15 de maio de 2020 as 09:20:30
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Prefeitura Municipal de Sousa
Secretaria de Finangas
/| Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias

Demonstrativo de Riscos e Metas Fiscais Exercicio: 2021

4 F - (LRF, art. 4°, §3°) RS 1,00
o PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
N Descrigdo | Valor __ Descricdo i Valor
© mandas Judiciais 950.000 Contengdo de Despesas para Obrigagdes 950.000
SLIBTOTAL 950000 SUBTOTAL 950000
- DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
\ Descri¢io i Valor Descri¢do Il Valor
" tros Riscos Fiscais 400.000 Abertura de Creditos Adicionais € Cancelamento de 400.000
. Dotagdo
BTOTAL 400000 SUBTOTAL 400000
'\ OTAL [ R$ 1.350.000,00]  TOTAL | R$ 1.350.000,00]
rANTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria de Finangas - em 15 de maio de 2020 as 09:21:10
FABIO TYRONE BRAGA DE
& OLIVEIRA
\ PREFEITO
T pubTicsoTt com br - PublicSolt Contabilidade - versao 2020.29.4.0-(83)3022- %00 157052020 00:21:09 ““Pagina 1 de |
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOUSA

2021
DESPESAS DE CAPITAL LDO - EXERCICIO FINANCEIRO-2019
CODIGO VALOR
DESPESA DE CAPITAL 4000.00 50.583.620,00
50.583.620,00

[TOTAL

PREFEITO MUNICIPAL




